DÉPARTEMENT DE LA GUADELOUPE RÉPUBLIQUE FRANÇAISE 
COMMUNE DE SAINT-CLAUDE 


Procès-Verba] du Conseil Municipal 


Tél. : 0590 80 00 16 Fax : 0590 80 14 54 Du Mardi 01 Juin 2021 


L’An Deux Mille Vingt et un, le Mardi 01 Juin 2021, à 17 heures 30, le Conseil Municipal de la Commune de 
Saint-Claude s’est assemblé dans la salle du Centre Culturel Edouard CORADIN sous la présidence de 
Madame Lucie WECK-MIRRE, Première-Adjointe au Maire, sur convocation en date du 26 Mai 2021. 
Présents : a 

Messieurs : RAMASSAMY Romain, VITALIS Cédric, BIABIANY José, VERGÉ-DÉPRÉ Yves, JACQUES 
Claude, BONALAIR Michel, LAVAURY-BOSC Jean-Pierre, LAROCHELLE Christian, RACON Sylvert, 
DEMAGNY Jean-François, CASALAN Pacôme, RANCE Rangy, NANGIS Albert, PANOL Thierry, 
Mesdames : WECK-MIRRE Lucie, JACOBY Armelle, ABELLI-ETIENNE Sandra, PAU Fabienne, 


MOANDA-MISAT Monique, BOUCHAUT Maryse, LABRY Gerty, KALI-ÉLIE Nadya, RACON Marie- 
Josèphe, VALA-GANOT Marie-Line, DANDO Catherine, COUPAN Rébecca 


Procurations : 

Madame LAVAURY-BOSC Fleure à Monsieur RAMASSAMY Romain 

Absence excusée : Mr Élie CALIFER, 

Absents : 

Monsieur : BELFORT Hubert, BON Pascal. 

Madame : LEGRAVE Anne-Marie, SALIN Josette, BERLET Sylvie 

À 18h, Madame la première-adjointe salue l’Assemblée, et commence le Conseil Municipal. 
Monsieur RAMASSAMY fait l’appel et constate que le quorum est atteint. 

Monsieur RAMASSAM/Y est désigné comme secrétaire de séance. 


Le PV du 08 Avril 2021 est adopté avec 4 abstentions. 
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1. Création de postes et modification du tableau des effectifs 


Vu le code général des Collectivités Territoriales ; 
Vu la loi 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ; 


Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale 
et notamment son article 34 ; 


Vu le décret n°91-298 du 30 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires 
territoriaux nommés dans des emplois permanents à temps non complet, 


Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois et organisant les grades s'y rapportant, pris 
en application de l’article 4 de la loi n°84-53 susvisée, 


Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire sur les promotions internes des agents 
appartenant à la Catégorie C ; 


Vu le tableau des emplois annexé au budget de l'exercice en cours ; 
Vu les crédits ouverts au budget de l'exercice ; 


Considérant la nécessité de créer deux postes budgétaires d'agents de maîtrise à temps plein afin de 
permettre deux promotions internes. 


Considérant la nécessité de créer un poste d’adjoint administratif à temps plein afin de renforcer le service 
des ressources humaines. 


Considérant la nécessité de modifier en conséquence le tableau des effectifs de la collectivité. 


Il est demandé au conseil municipal d'accepter les modifications du tableau des effectifs telles que 
présentées ci-après : 


GRADES CATEGORIE | EMPLOIS BUDGETAIRES EFFECTIFS POURVUS SUR POSTE 
EMPLOIS BUDGETAIRES VACANT 
OÙ 
EMPLOIS EMPLOIS TOTAL | AGENTS AGENTS TOTAL 
EMPLOIS PERMANENTS | PERMANENTS TITULAIRES | NON 
TEMPS A TEMPS NON TITULAIRES 
COMPLET COMPLET ou 
STAGIAIRES 
a — 
EMPLOI . - 4 0 | 4 2 0 2 2 
FONCTIONNELS 
Collaborateurs de | A 1 0 1 0 0 0 1 
cabinet 
Directeur Général | A 1 0 1 1 0 
des Services 
Directeur Général | A 1 0 1 0 0 
Adjoint 
Directeur des | …ÀA 1 0 1 1 0 
Services 
Techniques | 
FILIÈERE 58+1 2 61 35 3 38 23 
ADMINISTRATIVE 
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Attaché Hors | A 1 0 1 0 0 0 1 
Classe JL 

Attaché principal A 3 0 3 0 0 1 2 
Attaché A 3 0 3 1 2 3 0 
Rédacteur B 2 0 2 2 0 2 0 
principal 1#° classe | 
Rédacteur B 2 0 2 1 0 1 1 
Principal 2eme 

classe 

Rédacteur B 5 0 5 1 0 1 4 
Adjoint C 1 0 1 0 0 0 1 
administratif 

principal 1#° classe 

Adjoint C 28 0 28 20 0 20 8 
administratif 

principal 2 classe 

Adjoint C 13+1 2 16 9 1 10 6 
administratif 


EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS 
EMPLOIS BUDGETAIRES BUDGETAIRES 
RPLOIS | CATEGORIE | EMPLOIS EMPLOIS | TOTAL | cents | rAULAIRES Se 
PERMANENTS | PERMANENTS NON TOTAL 
A TEMPS A TEMPS NON TITULAIRES Tr 
COMPLET COMPLET STAGIAIRES 
FILIERE 25 102 65 9 74 28 
TECHNIQUE : : ù 
Ingénieur A 0 1 1 0 1 0 
principal 
Ingénieur A 0 2 1 0 1 1 
Technicien B 0 2 2 0 2 0 
Agent de |C 0 7 3 0 3 4 
maîtrise 
Adjoint C 0 4 1 0 1 3 
technique 
principal 1ère 
classe 
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Adjoint FE 
technique 
principal 2ème 
classe 


50 


35 


35 


15 


Adjoint C 
technique 


36 


FILIÈRE 
MEDICO 
SOCIALE 


22 


31 


10 


Moniteur- B 
éducateur 
intervenant 
familial 


ATSEM 
principal qèe 
classe 


ATSEM C 
principal 2ème 
classe 


FILIÈRE 
ANIMATION 


Animateur 


16 16 


Adjoint C 
animation 


principal 2ème 
classe 


Adjoint C 
d'animation 


FILIÈRE 
PATRIMOINE 


Adjoint 
patrimoine 
principal 2ème 
classe 


19 


Adjoint C 
patrimoine 
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GRADES | CATEGORIE EMPLOIS BUDGETAIRE TOTAL | EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS | POSTE 
OU BUDGETAIRES VACANT 
EMPLOI 
S EMPLOIS EMPLOIS AGENTS AGENTS TOTAL 
PERMANENTS | PERMANENTS TITULAIRES NON 
TEMPS À TEMPS NON STAGIAIRES | TITULAIRES 
COMPLET COMPLET 
FILIERE 12 0 12 7 0 ri 5 
POLICE : 
Chefde |B 1 0 1 0 0 0 1 
service 
principal 
2ème 
classe 
Chefde |B 3 0 3 1 0 1 2 
service 
Chefde |C 0 0 0 1 
police 
Brigadier | C 2 0 2 0 
-chef 
principal 
Gardien C 4 0 4 1 
et 
brigadier 


Mr NANGIS s’adresse à la DRH en lui demandant si elle a fait un diagnostic et comment ? 


Me WECK-MIRRE répond qu’un audit va être fait sur l’ensemble de la collectivité pour savoir 
clairement ce qui doit être fait. 


Mr PANOL Les choses ne sont pas claires, nous ne savons pas quelles sont les personnes qui vont 
évoluer. 


Me ADELISE répond qu’il n’est pas prévu de cibler les agents spécifiquement, le syndicat est au 
courant, ils pourront se rapprocher d’elle. 


Me WECK-MIRRE annonce que les textes sont clairs, nous ne pouvons pas citer le nom des agents 
lors du Conseil. 


Le Conseil Municipal après avoir délibéré à la majorité avec 4 abstentions accepte les modifications 
du tableau des effectifs. 


2. Questions diverses 


Me WECK-MIRRE informe de la fin du détachement de Me LA DGS pour le 1er Septembre 2021. 


N’ayant plus de questions à l’ordre du jour, Madame WECK-MIRRE lève la séance. 
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La séance est levée, il est 18H37. 


Fait à Saint-Claude, le 21 JUIN 2021 


La Secrétaire de séance Pour le Maire empêché 


ère-Adjointe 


Dana 
Romain RAMASSAMY “LA WÉGK-MIRRE 
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